


Personale che l’Ente ha interesse a stabilizzare 787

Disponibilità di risorse per le stabilizzazioni 218

Personale stabilizzabile assunte tramite concorso 418

Posizioni disponibili in dotazione organica 493

 

La distribuzione delle Amministrazioni

Numero Valore

Enti con contratti flessibili e regolarizzabili 108 12%

Enti con contratti non stabilizzabili 236 25%

Enti senza contratti flessibili 590 63%

 

 

 

 

Versione originale: http://www.pubblicaamministrazione.net/governance/cifre/74/monitoraggio-dei-contratti-di-lavoro-flessibile-

nelle-pubbliche-amministrazioni.html
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